
 

 

 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫӉ ЧАЗАА 

АЙТЫЫШКЫН 

 

от 23 января 2024 г. № 26-р 

г. Кызыл 

 

Об утверждении плана мероприятий  

(«дорожной карты») по созданию системы  

долговременного ухода за гражданами пожилого  

возраста и инвалидами, нуждающимися  

в уходе, в Республике Тыва в 2024 году 

 

 

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 

2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Рос-

сийской Федерации на период до 2024 года» федерального проекта «Старшее 

поколение» национального проекта «Демография»: 

 

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий («дорожную карту») по со-

зданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и 

инвалидами, нуждающимися в уходе, в Республике Тыва в 2024 году (далее – 

пилотный проект). 

2. Министерству труда и социальной политики Республики Тыва и Мини-

стерству здравоохранения Республики Тыва обеспечить исполнение мероприя-

тий пилотного проекта в установленные сроки. 

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на        

заместителя Председателя Правительства Сарыглара О.Д. 
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4. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Республи-

ки Тыва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 

 

Глава Республики Тыва                                                                             В. Ховалыг 

 

 



 

 

 

Утвержден 

распоряжением Правительства 

Республики Тыва 

     от 23 января 2024 г. № 26-р 

 

П Л А Н  

мероприятий («дорожная карта») по созданию системы долговременного  

ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами,  

нуждающимися в уходе, в Республике Тыва в 2024 году 

 
Наименование мероприятия/ 

контрольные точки 

Ответственный  

исполнитель 

Ожидаемый  

результат/вид документа 

Срок реализации Финансирование 

мероприятий 

начало окончание источник объем  

финансиро-

вания, тыс. 

рублей 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Утверждение модели системы долго-

временного ухода, реализуемой в субъекте 

Российской Федерации в 2024 году 

Министерство труда и 

социальной политики 

Республики Тыва 

распоряжение Правитель-

ства Республики Тыва 

1 января 

2024 г. 

29 февраля 

2024 г. 

- - 

1.2. Определение территорий (муници-

пальных образований) для реализации ти-

повой модели системы долговременного 

ухода за гражданами пожилого возраста и 

инвалидами, нуждающимися в уходе, в 

2024 году 

Министерство труда и 

социальной политики 

Республики Тыва 

приказ Министерства труда 

и социальной политики 

Республики Тыва 

1 января 

2024 г. 

31 января 

2024 г. 

- - 
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1 2 3 4 5 6 7 

1.3. Организация работы межведом-

ственной рабочей группы по созда-

нию системы долговременного ухода 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва, Министерство 

здравоохранения Республи-

ки Тыва 

протоколы заседаний 1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 

1.4. Утверждение порядка межведом-

ственного взаимодействия, в том чис-

ле информационного взаимодействия, 

участников системы долговременного 

ухода в рамках создания системы дол-

говременного ухода 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва, Министерство 

здравоохранения Республи-

ки Тыва 

распоряжение Правительства 

Республики Тыва 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 

1.5. Создание и обеспечение функци-

онирования модуля «СДУ» на базе 

ведомственных информационных си-

стем органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации и 

единой системы межведомственного 

электронного взаимодействия 

(СМЭВ) в целях межведомственного 

взаимодействия участников системы 

долговременного ухода, в том числе 

информационного обмена сведениями 

о гражданах, нуждающихся в уходе 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва, Министерство 

здравоохранения Республи-

ки Тыва, Министерство 

цифрового развития Рес-

публики Тыва 

ввод в эксплуатацию и обес-

печение функционирования 

модуля «СДУ» на базе ведом-

ственных информационных 

систем органов государствен-

ной власти субъектов Россий-

ской Федерации и единой си-

стемы межведомственного 

электронного взаимодействия 

(СМЭВ), обеспечивающий 

получение, хранение, переда-

чу и обмен сведениями о 

гражданах, нуждающихся в 

уходе 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 

1.6. Утверждение ключевых показате-

лей эффективности пилотного проекта 

по созданию системы долговременно-

го ухода за гражданами пожилого 

возраста и инвалидами, нуждающи-

мися в уходе, реализуемого в субъекте 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва, Министерство 

здравоохранения Республи-

ки Тыва 

распоряжение Правительства 

Республики Тыва 

1 января 

2024 г. 

1 февраля 

2024 г. 

- - 
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Российской Федерации в рамках фе-

дерального проекта «Старшее поко-

ление» национального проекта «Де-

мография», отражающих результаты 

внедрения системы долговременного 

ухода  

1.7. Проведение оценки результатив-

ности и эффективности создания си-

стемы долговременного ухода в субъ-

екте Российской Федерации, за первое 

полугодие 2024 г.  

* Для 55 субъектов Российской Феде-

рации, участвующих в реализации 

пилотного проекта с 1 сентября  

2023 г. 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва, Министерство 

здравоохранения Республи-

ки Тыва 

  1 января 

2024 г. 

31 июля 

2024 г. 

- - 

2. Организация работы регионального, территориальных координационных центров, поставщиков социальных услуг 

2.1. Функционирование регионально-

го координационного центра (РКЦ) на 

базе ГБУ Республики Тыва «Респуб-

ликанский центр мониторинга, анали-

за и ресурсного обеспечения» (г. Кы-

зыл, ул. Калинина, д. 1 б, каб. 126) 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

РКЦ функционирует на базе 

ГБУ Республики Тыва «Рес-

публиканский центр монито-

ринга, анализа и ресурсного 

обеспечения» (г. Кызыл,  

ул. Калинина, д. 1 б, каб. 126) 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

 

2.2. Организация работы специали-

стов по социальной работе в РКЦ 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

в штатном расписании ГБУ 

Республики Тыва «Республи-

канский центр мониторинга, 

анализа и ресурсного обеспе-

чения» 2 штатных единицы 

специалистов по социальной 

работе 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 
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2.3. Функционирование территори-

альных координационных центров 

(далее – ТКЦ) на базе ГБУ Республи-

ки Тыва «Республиканский центр мо-

ниторинга, анализа и ресурсного 

обеспечения» (г. Кызыл, ул. Калини-

на, д. 1 б, каб. 126) 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

функционируют 2 ТКЦ 

ГБУ Республики Тыва «Рес-

публиканский центр монито-

ринга, анализа и ресурсного 

обеспечения» (г. Кызыл,  

ул. Калинина, д. 1 б, каб. 126) 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

 

2.4. Организация работы специали-

стов по социальной работе (экспертов 

по оценке нуждаемости) в ТКЦ 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

в штатном расписании ТКЦ 4 

штатных единицы специали-

стов по социальной работе 

(экспертов по оценке нуждае-

мости) в ГБУ Республики  

Тыва «Республиканский 

центр мониторинга, анализа и 

ресурсного обеспечения»  

(г. Кызыл, ул. Калинина, д. 1 

б, каб. 126) 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

 

2.5. Функционирование пунктов про-

ката технических средств реабилита-

ции (далее – ТСР) на базе организаций 

социального обслуживания 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

перечень организаций соци-

ального обслуживания, на 

базе  которых функционируют 

пункты проката ТСР ГБУ 

Республики Тыва «Республи-

канский комплексный центр 

социального обслуживания 

населения «Поддержка»  

(г. Кызыл, ул. Калинина д. 1 б, 

каб. 118); 

ГБУ Республики Тыва «Ком-

плексный центр социального 

обслуживания населения Кы-

зылского кожууна» (Кы-

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 
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зылский район, пгт. Каа-Хем, 

ул. Березовая, д. 84) 

2.6. Функционирование «школ ухода» 

на базе организаций социального об-

служивания 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

перечень организаций соци-

ального обслуживания, на 

базе которых функционируют 

«школы ухода» – ГБУ Рес-

публики Тыва «Республикан-

ский комплексный центр со-

циального обслуживания 

населения «Поддержка»  

(г. Кызыл, ул. Калинина, д. 1 

б, каб. 118) 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

 

3. Мероприятия по подготовке и дополнительному профессиональному обучению 

сотрудников организаций социального обслуживанию в рамках пилотного проекта 

3.1. Оценка потребности в экспертах 

по оценке нуждаемости и специали-

стов по социальной работе, а также 

поиск кандидатов на данные должно-

сти (постоянно) 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

подбор экспертов по оценке 

нуждаемости и специалисты 

по социальной работе 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

3.2. Оценка потребности в помощни-

ках по уходу, а также поиск кандида-

тов на данные должности (постоянно) 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

подбор помощников по уходу 1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

3.3. Организация обучения экспертов 

по оценке нуждаемости по программе 

«Экспертная деятельность по опреде-

лению индивидуальной потребности 

граждан в социальном обслуживании, 

в том числе в социальных услугах по 

уходу» 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва, благотворитель-

ный фонд «Старость в ра-

дость» (по согласованию) 

 

организация обучения 6 ра-

ботников регионального ко-

ординационного центра и 

территориальных координа-

ционных центров по профес-

сиональной программе обуче-

ния 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 

3.4. Организация обучения работни- Министерство труда и со- организация обучения 40 по- 1 января 31 декабря бюджет 100,0 
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ков организаций социального обслу-

живания, участвующих в организации 

и предоставлении социальных услуг 

по уходу (помощники по уходу) по 

профессиональной программе «По-

мощник по уходу» 

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

мощников по уходу постав-

щиков социальных услуг по 

профессиональной программе 

обучения по должности «По-

мощник по уходу», в том чис-

ле в 2024 году: 

январь – 0 человек; 

февраль – 10 человек; 

март – 10 человек; 

апрель – 10 человек; 

май –  0 человек; 

июнь – 0 человек; 

июль – 0 человек;  

август – 0 человек; 

сентябрь – 10 человек; 

октябрь – 0 человек; 

ноябрь – 0 человек; 

декабрь – 0 человек 

2024 г. 2024 г. субъекта 

Российской 

Федерации 

4. Организация предоставления социальных услуг по уходу, включенных  

в социальный пакет долговременного ухода поставщиками социальных услуг 

4.1. Обеспечение функционирования 

организаций социального обслужива-

ния – государственных поставщиков 

социальных услуг 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

определение перечня органи-

заций социального обслужи-

вания – государственных по-

ставщиков социальных услуг: 

ГБУ Республики Тыва «Рес-

публиканский комплексный 

центр социального обслужи-

вания населения «Поддерж-

ка»; 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 
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  ГБУ Республики Тыва «Ком-

плексный центр социального 

обслуживания населения Кы-

зылского кожууна» 

    

4.2. Обеспечение функционирования 

организаций социального обслужива-

ния – негосударственных поставщи-

ков социальных услуг 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

- - - - - 

 

4.3. Организация работы организато-

ров ухода в организациях социального 

обслуживания – поставщиках соци-

альных услуг 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

количество штатных единиц 

организаторов ухода. Всего 2 

штатные единицы: 

1 штатная единица – ГБУ 

Республики Тыва «Республи-

канский комплексный центр 

социального обслуживания 

населения «Поддержка»  

(г. Кызыл, ул. Калинина, д. 1 

б, каб. 118); 

1 штатная единица – ГБУ 

Республики Тыва «Комплекс-

ный центр социального об-

служивания населения Кы-

зылского кожууна» (Кы-

зылский район, пгт. Каа-Хем, 

ул. Березовая, д. 84) 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- в рамках 

текущего 

финансиро-

вания 

 

4.4. Организация работы помощников 

по уходу в организациях социального 

обслуживания – поставщиках соци-

альных услуг 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

трудоустройство в организа-

ции социального обслужива-

ния 154 единиц помощников 

по уходу 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

- - 
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4.5. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных услуг 

по уходу, включаемых в социальный 

пакет долговременного ухода, бес-

платно в форме социального обслу-

живания на дому, поставщиками со-

циальных услуг 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости  

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

всего 55405,4 

федераль-

ный бюд-

жет 

54851,3 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

554,1 

4.5.1. Предоставление гражданам, 

нуждающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в соци-

альный пакет долговременного ухода, 

бесплатно в форме социального об-

служивания на дому, государствен-

ными поставщиками социальных 

услуг 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

1 января 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

всего 55405,4 

федераль-

ный бюд-

жет 

54851,3 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

554,1 

4.6. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных услуг 

по уходу, включаемых в социальный 

пакет долговременного ухода, бес-

платно в форме социального обслу-

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

1 января 

2024 г. 

31 января 

2024 г. 

всего 5770,04 

федераль-

ный бюд-

жет 

5712,34 

бюджет 57,70 
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живания на дому, в январе 2024 года социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

субъекта 

Российской 

Федерации 

4.7. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных услуг 

по уходу, включаемых в социальный 

пакет долговременного ухода, бес-

платно в форме социального обслу-

живания на дому, в феврале 2024 года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

1 февраля 

2024 г. 

29 февраля 

2024 г. 

всего 5770,04 

федераль-

ный бюд-

жет 

5712,34 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

57,70 

4.8. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных услуг 

по уходу, включаемых в социальный 

пакет долговременного ухода, бес-

платно в форме социального обслу-

живания на дому, в марте 2024 года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

1 марта 

2024 г. 

31 марта 

2024 г. 

всего 5770,04 

  федераль-

ный бюд-

жет 

5712,34 

  бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

57,70 
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емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

4.9. Предоставление гражданам, нуж-

дающимся в уходе, социальных услуг 

по уходу, включаемых в социальный 

пакет долговременного ухода, бес-

платно в форме социального обслу-

живания на дому, в апреле 2024 года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

1 апреля 

2024 г. 

30 апреля 

2024 г. 

всего 5770,04 

федераль-

ный бюд-

жет 

5712,34 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

57,70 

4.10. Предоставление гражданам, 

нуждающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в соци-

альный пакет долговременного ухода, 

бесплатно в форме социального об-

служивания на дому, в мае 2024 года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

1 мая 

2024 г. 

31 мая 

2024 г. 

всего 5770,04 

федераль-

ный бюд-

жет 

5712,34 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

57,70 
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4.11. Предоставление гражданам, 

нуждающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в соци-

альный пакет долговременного ухода, 

бесплатно в форме социального об-

служивания на дому, в июне 2024 года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

1 июня 

2024 г. 

30 июня 

2024 г. 

всего 5770,04 

федераль-

ный бюд-

жет 

5712,34 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

57,70 

4.12. Предоставление гражданам, 

нуждающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в соци-

альный пакет долговременного ухода, 

бесплатно в форме социального об-

служивания на дому, в июле 2024 года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

1 июля 

2024 г. 

31 июля 

2024 г. 

всего 5770,04 

федераль-

ный бюд-

жет 

5712,34 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

57,70 

4.13. Предоставление гражданам, 

нуждающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в соци-

альный пакет долговременного ухода, 

бесплатно в форме социального об-

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

1 августа 

2024 г. 

31 августа 

2024 г. 

всего 5770,04 

федераль-

ный бюд-

жет 

5712,34 

бюджет 57,70 
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служивания на дому, в августе 2024 

года 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

субъекта 

Российской 

Федерации 

4.14. Предоставление гражданам, 

нуждающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в соци-

альный пакет долговременного ухода, 

бесплатно в форме социального об-

служивания на дому, в сентябре 2024 

года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

1 сентяб-

ря 2024 г. 

30 сентяб-

ря 2024 г. 

всего 5770,04 

федераль-

ный бюд-

жет 

5712,34 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

57,70 

4.15. Предоставление гражданам, 

нуждающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в соци-

альный пакет долговременного ухода, 

бесплатно в форме социального об-

служивания на дому, в октябре 2024 

года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

1 октября 

2024 г. 

31 октября 

2024 г. 

всего 3475,00 

федераль-

ный бюд-

жет 

3440,25 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

34,75 
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емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

4.16. Предоставление гражданам, 

нуждающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в соци-

альный пакет долговременного ухода, 

бесплатно в форме социального об-

служивания на дому, в ноябре 2024 

года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

1 ноября 

2024 г. 

30 ноября 

2024 г. 

всего 0 

федераль-

ный бюд-

жет 

0 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

0 

4.17. Предоставление гражданам, 

нуждающимся в уходе, социальных 

услуг по уходу, включаемых в соци-

альный пакет долговременного ухода, 

бесплатно в форме социального об-

служивания на дому, в декабре 2024 

года 

Министерство труда и со-

циальной политики Респуб-

лики Тыва 

численность граждан, полу-

чающих социальные услуги 

по уходу, входящих в соци-

альный пакет долговременно-

го ухода, бесплатно в форме 

социального обслуживания на 

дому, 200 человек, из них: 

20 человек – 1 уровня нужда-

емости;  

86 человек – 2 уровня нужда-

емости; 

94 человека – 3 уровня нужда-

емости 

1 декабря 

2024 г. 

31 декабря 

2024 г. 

всего 0 

федераль-

ный бюд-

жет 

0 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

0 
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Итого всего 55405,4 

федераль-

ный бюд-

жет 

54851,3 

бюджет 

субъекта 

Российской 

Федерации 

554,1 

 

 


